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“TODOS SE COMPROMETERAM NA BUSCA DE
SOLUCOES PARA AS DEMANDAS DAS FAMILIAS
ASSOCIADAS, BEM COMO DAS COMUNIDADES
EM QUE AS MESMAS ESTAO INSERIDAS

ossa Cooperativa esteve muito
Ncomprometida neste  ano

que passou. Muito atenta aos
desafios, ela comemora grandes
realizacbes que foram possiveis
gracas ao esforco de um grandioso
time de funciondrios, gestores,
diretores  conselheiros, delegados
e com apoio dos associados. Todos
se comprometeram na busca de
solugdes para as demandas das
familias associadas, bem como das
comunidades em que as mesmas
estdo inseridas.

Mesmo com algumas
adversidades que se fizeram
presentes, a Certel demonstrou
estar preparada para disponibilizar
as melhores alternativas, mantendo
forte sua estrutura fisica, financeira
e empreendedora. Tudo para que o
nosso modelo de Cooperativismo,
com principios e valores consolidados,
se fortaleca cada vez mais e esteja
sempre presente na vida de toda a
regiao.

Queremos continuar muito
ativos e contruibuindo para que
cada familia associada veja, na sua
Cooperativa Certel, uma grande
parceira.  Aqui, também  um

agradecimento muito especial a
todas as familias associadas, que
sdo fundamentais para que nos
mantenhamos impulsionando vidas
e comunidades. Esta cooperagdo
fortalece a Certel, uma organizacdo
ética e cidad3, importante para o
desenvolvimento regional.

O nosso muito obrigado, e que
os associados procurem participar
cada vez mais das decisdes da sua
Cooperativa. Este envolvimento é
salutar para que Cooperativas como
a Certel crescam e tenham suas
performances em linha crescente,
sempre oportunizando mais facilidades
e alternativas para que o quadro
social sinta-se tranquilo, seguro e feliz.
Acreditem no Cooperativismo, pois
este é o modelo mais justo, humano,
moderno e inovador para fortalecer
nossas comunidades.

Abracos,

...

ERINEO JOSE HENNEMANN
Presidente
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do vice-presidente

DANIEL LUIS
SECHI

Vice-presidente da
Cooperativa
Certel

“ALINHADO AO NOSSO PROPOSITO DE
IMPULSIONAR VIDAS E COMUNIDADES,
BUSCAMOS CONTRIBUIR PARA A QUALIDADE
DE VIDA E O DESENVOLVIMENTO ATRAVES DE
DIVERSAS AGOES SOCIAIS E CULTURAIS, QUE
MOSTRAM O VALOR DO COOPERATIVISMO.”

precisamos continuamente

buscar o crescimento de nosso
desempenho, de nossos indicadores
e, principalmente, a satisfacdo do
nosso associado. Pautados na busca
constante de novidades, melhorias e
em oferecer qualidade, podemos dizer
gue 0 ano gue pPassou nos permitiu
dar sequéncia a grandes projetos e
também nos preparar para o futuro.
Investimos em infraestrutura e
qualificagdo.

Tivemos éxitos, com a conquista
do prémio ANEEL de Satisfacdo
do Consumidor, como a melhor
permissiondria de distribuicdo de
energia elétrica do Brasil, e também do
reconhecimento pela FIA + UOL, como
um lugar incrivel para se trabalhar. Sdo
passos importantes, abracando novas
oportunidades e deixando nossa
Cooperativa contemporanea.

Em 2023, eventos climaticos
também causaram grandes
impactos em nossa regido e
afetaram significativamente familias,
empreendimentos e municipios. E
Nnosso principio cooperativista estar ao

Para seguir evoluindo e avangando,

lado do associado e da comunidade
em todos 0s momentos, e assim o
fizemos. A superacdo de adversidades
é um importante pilar da nossa
esséncia. Estamos sempre atentos as
necessidades da regido.

Alinhado ao nosso propdsito
de impulsionar vidas e comunidades,
buscamos contribuir para a qualidade
devida e o desenvolvimento através de
diversas acdes sociais e culturais, que
mostram o valor do Cooperativismo.

Esta é a nossa Certel. A forga que
nos une para viver melhor.

Abracos,

st

DANIEL LUIS SECHI
Vice-presidente
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ATUAGCAO DA COOPERATIVA ONDE SAO EXERCIDOS PROGRAMAS SOCIAIS E DEMAIS AGOES
IMPORTANTES PARA O DESENVOLVIMENTO DAS COMUNIDADES

GESTAO 2023

CONSELHO
ADMINISTRATIVO

Rosita Jussara Schneider
Lauro Baum

Roberto Carlos Wegner
Daniel Luis Sechi

Erineo José Hennemann
Rainer Blineker

Ademir Sipp

Silvério Brune

Irani Guaragni

CONSELHO
FISCAL

Nelson Lauri Appel
Pedro Ghisleni

Graziela Candida Petry
Joao Inacio Leindecker
Jair Anténio Schneider
Joacir Antonio Zanchett

DIREGAO

Diretor operacional de energia

Simao Pedro Diel
Diretor de geragao
e comercializagdo
Julio Cesar Salecker

Superintendente
llvo Edgar Poersch

Presidente
Erineo José Hennemann

Vice-presidente
Daniel Luis Sechi

Diretor administrativo financeiro

Cleverson Oliveira

Diretor de planejamento,
engenharia e regulagdo
Ernani Aloisio Mallmann

Planejamento e controle de gestao

Renovando seu compromisso com
o futuro, em 2023, a Certel revisou
o seu Planejamento com objetivos
para os proximos anos e a forma de
como alcanga-los. Com um modelo
de gestdo participativo e proativo, a
revisdo do Planejamento Estratégico
teve inicio em 15 de agosto, e no
decorrer, um especialista e a Diregdo
apresentaram cenarios e estratégias
a0 grupo, para subsequente discussdo
de ideias e tendéncias. Com base
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nisto, foram definidos os Objetivos,
AcOes, Indicadores e o Orcamento
para as perspectivas financeira,
de clientes e mercado, processos
internos, aprendizado, crescimento
e responsabilidade socioambiental.
Reunides de Andlise Critica sao
realizadas durante o decorrer do
ano para avaliar indicadores de
desempenho e de resultados, além
de definir agbes. Importante salientar
que o planejamento é dinamico, ou
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seja, durante o ano, metas e acdes
podem e devem ser replanejadas
de acordo com os acontecimentos
e as realizagbes atingidas. Esta
metodologia garante ao Conselho de
Administracdo informacoes fidedignas
e minuciosamente analisadas, bem
como uma gestdo 4gil para apoiar a
tomada de decisGes.

Qualidade e inovacdo B4 &= _anr

A Certel Artefatos de Cimento, em 2023, teve
sua terceira auditoria pela TUV NORD Brasil Avaliagbes
da Qualidade Ltda. E como resultado manteve a
certificagdo de seu Sistema de Gestdao da Qualidade, de
acordo com a norma NBR ISO 9.001:2015. A certificacdo,
iniciada em 2021, possui validade até 2024, com
auditorias de monitora¢do anuais, e possui o seguinte
escopo: “Projeto, producdo e comercializacdo de postes
de concreto para distribuicao e transmissao de energia
elétrica e subesta¢Bes”. A implantacdo da norma e a
certificacdo proporcionam e comprovam a constante
melhoria na gestdao dos processos da Cooperativa, na
qualidade de seus servigos e, principalmente, mantendo
o foco no cliente e na sua satisfacdo.

Ainda em 2023, deu-se continuidade a
cooperacdo entre Certel e Univates no fomento a
inovacdo. No més de dezembro, foi realizada uma

150 900

relacionamento organizacional, identificando desafios
futuros e formas de trabalha-los. Através do Programa
Inova + Certel, que visa promover inovagdes e melhorias
nas atividades da Certel, foram implementadas ideias de
funciondrios, que, entre outros beneficios, geraram mais
agilidade e seguranga nos processos, reaproveitamento
de materiais, reducdo do uso de papel e produtos
inovadores para o mercado, como o cubiculo de
subestacdo particular pré-moldado.

Programa de

O Programa de Incentivo a Entidades (PIE) visa auxiliar e
apoiar odesenvolvimento de entidades que prestam servigos
alinhados aos objetivos sociais da Cooperativa Certel e que
contribuem positivamente para as comunidades nas quais
estdo inseridas. Com isso, buscamos promover ainda mais o
desenvolvimento regional e a qualidade de vida do quadro
social, através de agOes sustentdveis que reforgam a forga do
Cooperativismo e atendem ao 72 Principio Cooperativista:
0 compromisso com a comunidade. Para atingirmos isto,
foram selecionados projetos de entidades que objetivam
fortalecer ou desenvolver iniciativas de retorno para a
sociedade, bem como a ag¢Bes convergentes aos Objetivos
do Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Em 2023, 45

M~ A N7
N o ~

Incentivo a BEEE LIN
Entidades s H s

entidades foram beneficiadas, abrangendo 17 municipios, e
o valor investido ao longo do ano foi de RS 151.148,59.
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Projeto Harmonia
Sustentavel

Cpeios
a9 e

A Certel langou, em 2021, o
Projeto Harmonia Sustentdvel. Uma
iniciativa com eixo sustentavel, pioneira
na aplicagdo dos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel — ODS's,
na microbacia hidrografica do Arroio
Harmonia.

Um projeto de extrema
importancia para a Certel, assim como
também para a populagdo do entorno da
bacia, o qual teve continuidade ao longo
de 2023 com a aplicacdo de pesquisa
realizada por especialistas que ouviram
a populacdo para identificacdo das
principais variaveis sociais, economicas e
ambientais.

O resultado desta pesquisa
ird contribuir na criagdo conjunta de

agles, com o propodsito de, até 2026,
promover a educacdo da populacdo, a
formacdo de multiplicadores ESG — que
orienta as organizacbes a atuarem de
forma sustentavel, baseado em fatores
ambientais, sociais e de governanca, bem
como iniciativas inovadoras.

Iniciativas estas que também
possuem o objetivo de desenvolver um
programa de pagamento por servicos
ambientais na microbacia, além do
resgate da histdria e do desenvolvimento
da Cooperativa com a construgdo de
memorial histdrico, viabilizado através de
Lei de Incentivo a Cultura—LIC, com ag¢Ges
para estimular manifestagdes culturais,
entretenimento e o turismo local.

TRABALHODEGENTE

Lojas Certel

Através do e-commerce e das 37 lojas e pontos de
atendimento, a Certel impulsionou, ao longo de 2023, vidas
e comunidades, participando da realizacdo de sonhos,
promovendo a¢des comerciais, além de cooperar com o
desenvolvimento das comunidades.

O ano de 2023 teve um cenario macroecondmico
desafiador para o varejo. Desafio este que, por mais uma
vez, fez com que a equipe desenvolvesse a capacidade
de adaptacdo na sua rotina. Ano em que o mercado
apresentou desaceleracdo de consumo, além de ter
enfrentado grandes impactos com as secas e as enchentes
no Vale do Taquari.

A Certel desenvolveu agbes e projetos alinhados
com o grupo, de forma a gerar resultados nos multicanais
de atendimento, entregando, através de produtos e
servigos, ainda mais conforto e praticidade para a rotina das
familias de um jeito Unico: o nosso!

A Cooperativa ficou ainda mais préxima do
associado com a inauguracdo de uma loja no Bairro Sao
Cristévao, em Lajeado, e trés Pontos de Atendimento, em
Boa Vista do Sul, Canudos do Vale e Capitao.
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PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
- ¢

A Certel mantém a conformidade com a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais—LGPD (Lei n2 13.709/2018). Os
dados pessoais dos associados sdo tratados para possibilitar
o relacionamento do associado com a Certel e de acordo
com as disposi¢des da LGPD. As atividades de tratamento
de dados pessoais podem ser identificadas nos Avisos de
Privacidade disponiveis nosite da Cooperativa Certel (https://

www.certel.com.br/sobre-a-certel/aviso-de-privacidade)
e no site das Lojas Certel (https://www.lojascertel.com.br/
institucional/aviso-de-privacidade, https://www.lojascertel.
com.br/institucional/aviso- de-pr|vaC|dade—I01as Eventuais
duvidas, solicitagdes e/ou exercicio de direitos estabelecidos
na LGPD podem ocorrer através do e-mail privacidade@
certel.com.br.

Com foco em construir um
parque gerador de energia elétrica
com capacidade instalada de 70MW,
até o ano de 2030, a Cooperativa
potencializa suas atividades na area
de geracdo e comercializacdo de
energia materializando e consolidando
0 patrimbénio do associado ao
disponibilizar uma matriz energética
limpa, renovavel e  acessivel
economicamente. Privilegiados pela
natureza de nosso Pais, a Certel busca
gerar energia elétrica renovavel com
rentabilidade e sustentabilidade. Essa
missdo objetiva a autossuficiéncia e
confiabilidade energética regional,
melhorando a qualidade de vida do
associado.

Com esta missdo, a Certel
verticaliza o processo em inventarios
energéticos, projetos basicos,
implanta¢do, operagao e manutencao,
administracdo de contratos e gestdo
das sociedades andnimas, defini¢do
de escopo de projetos, especificagdes
técnicas, selecdo de fornecedores,
engenharia do proprietario, integracdo
dos fornecedores, execu¢do de obra
civil, montagens eletromecanicas e
comercializagdo da energia gerada,
buscando o profissionalismo e a
experiéncia da equipe interna. As
unidades geradoras em operagdo
somaram no Ultimo ano mais de
88.500.000kWh de energia gerada na
Cooperativa, representando em torno
de 23% do total distribuido pela Certel
a0s seus associados.

Empresas controladas e coligadas — Hidrelétricas em
viabilizagao para implantagdo

Certel Vale do Leite Geragao de Energia S.A. - PCH Vale do Leite
Certel Bom Retiro Geragdo de Energia S.A. - UHE Bom Retiro
Certel Foz do Jacutinga Geragao de Energia S.A. - PCH Foz do

Jacutinga

‘Geragio de
energia

O parque gerador da
Cooperativa conta com quatro usinas
hidrelétricas operando, sendo elas:
Hidrelétrica Rastro de Auto, com
poténcia instalada de 7,02MW;
Hidrelétrica Cazuza Ferreira, com
poténcia instalada de 9,10MW,
administrada pela Certel, que é
sOcia majoritaria, mas conta com a
participagdo societdria de outras duas
empresas; Hidrelétrica Salto Forqueta,
com poténcia instalada de 6,12MW e
Hidrelétrica Boa Vista com 0,70MW
de poténcia instalada. Ainda, trés
usinas fotovoltaicas em operacdo,
somando um total de 0,4AMW de
poténcia instalada, as quais suprem
parte do consumo de energia dos
estabelecimentos da Certel.

Além das fontes energéticas
gue ja estdo em operagdo, as quais
somam 23,34MW de poténcia
instalada, a Certel possui mais
60,78MW a instalar com projetos que
ja estdo em sua carteira de viabilidade,
considerandoaaquisicao de 35,18MW,
do projeto da Hidrelétrica na Eclusa de
Bom Retiro (localizada em Cruzeiro do
Sul, no Rio Taquari), que esta em fase
de projeto executivo e levantamentos
de campo detalhados; de 6,4MW
da PCH Vale do Leite (localizada
em Pouso Novo), que estd com
principais equipamentos comprados e
aguardando licenciamento ambiental
de instalacdo; e de 19,2MW de mais
guatro hidrelétricas que fazem parte
do Inventdrio Hidrelétrico do Rio

Velho

[ &
%‘Z‘A\/W
%J.U.I.L/@@

Forqueta, as quais estdo em processo
de licenciamento ambiental e inicio
dos estudos de projeto executivo.
Sao elas: PCH Foz do Jacutinga, com
poténcia estimada de 5,5MW e CGH
Moinho Velho, com poténcia estimada
de 41MW, as duas localizadas em
Putinga; PCH Vale Fundo, com
poténcia estimada de 5,6MW,
localizada em Pouso Novo; e CGH
Olaria, com poténcia estimada de 4,0
MW, localizada em Coqueiro Baixo.

Além destes projetos que ja
estdo em viabilizagdo, a Certel possui
mais dois empreendimentos em
parceria com outras Cooperativas de
eletrificacdo do Estado, sendo a PCH
Linha Jacinto, com 17MW de poténcia,
e a PCH Linha Aparecida, com poténcia
de 25MW, ambas localizadas no Rio da
Varzea.

J& com relagdo ao projeto
edlico denominado de Edlica
Harmonia, a Certel, em outubro de
2024, estara finalizando a campanha
de medi¢do normatizada de trés anos.
O projeto estd em dimensionamento
de poténcia e ja possui poténcias
maximas e minimas estimadas,
podendo variar de 37,8MW com nove
unidades geradoras (com poténcia
de 4,2MW cada) a 56MW com oito
unidades geradoras (com poténcia de
7MW cada). O mesmo encontra-se em
fase de licenciamento ambiental.

Certel Moinho Velho Geragdo de Energia S.A. - CGH Moinho

Certel Vale Fundo Geragao de Energia S.A. - PCH Vale Fundo

Certel Olaria Geragdo de Energia S.A. - CGH Olaria
Coogerva Linha Jacinto S.A. — PCH Linha Jacinto
Coogerva Linha Aparecida S.A. — PCH Linha Aparecida




O mercado livre de energia possibilita aos
consumidores adquirir energia diretamente dos agentes
geradores e comercializadores de energia, tendo livre
negociacdo de condicGes comerciais, precos e condicGes
de pagamento, quantidade, tipo de energia contratada e
periodo de suprimento. Com vista a abertura do Mercado
Livre de Energia a seus associados, a Certel obteve aprovagao
da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) para se
estabelecer nesse mercado, através de comercializadora
prépria, a CERTEL COMERCIALIZADORA.

Em 2023, os consumidores com consumo acima
de 500kW puderam adquirir energia no mercado livre e,
pela Certel Comercializadora, foram vendidos o total de
5.832,275MWh para oito unidades consumidoras. Para
2024, ja estdo contratadas mais 13 unidades consumidoras,
guando o limite abrange também os consumidores livres
abaixo de 500kW.

A Certel Comercializadora disponibiliza aos seus
consumidores, energia 100% renovavel e limpa, através
de portfdlio composto por unidades geradoras préprias,
tranquilidade e confiabilidade de gestdo integral da energia
contratada, suporte estratégico e inteligéncia de mercado,

Comercializadora (&
de energia eletrica
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com conhecimento e credibilidade da Cooperativa, além de
atendimento personalizado, visando sempre a economia
financeira do seu consumidor.

Todo e qualquer esforgo e investimento em prol da
geracdo e comercializagdo da energia ampliara o patriménio
doassociado, trazendo inUmeros beneficios as comunidades
onde a Cooperativa atua, sendo que, adquirindo energia de
comercializadora local, os recursos financeiros resultantes
permanecem circulando e desenvolvendo social e
economicamente a regiao onde se atua.
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Gestao ==

ambiental

Os processos de gestdo e tomada de decisdo para os projetos
da Cooperativa tém como premissa a gestdo ambiental
eficiente. As Pequenas Centrais Hidrelétricas, a Industria
de Artefatos de Cimento e o Varejo atendem a legislagdo
ambiental em seus processos e estao sempre regulares em
relacdo ao licenciamento ambiental. Mantém programas
gue ampliam a qualidade dos ambientes de influéncia direta
e indireta. A conservacdo dos recursos naturais e o controle
dos impactos ambientais e atividades potencialmente
poluidoras sdo agbes permanentes. Os processos
internos da Cooperativa demonstram o atendimento a
legislacdo através da medicdo de indicadores ambientais.
Os novos empreendimentos sempre consideram os
padrées ambientais e a¢les estratégicas para o controle
e minimizacdo dos impactos ambientais. Um importante
indicador refere-se a gestdo correta dos residuos sélidos
gerados nas atividades diarias, que é realizada através de um
controle pleno desde a origem e triagem até a destinacdo
estabelecida pela legislagdo.
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A Cooperativa, através de processos de licenciamento
junto a Fundagdo Estadual de Protecdo Ambiental
(FEPAM) e municipios, mantém Licencas de Operagdo
em seus negdcios e nos empreendimentos. Os estudos e
diagndsticos ambientais, monitoramentos ambientais, bem
como a gestdo, sdo atividades permanentes em todas as
atividades. Um programa especial de educacdo ambiental
foi desenvolvido em 2023, vinculado a condicionante do
licenciamento ambiental, em parceria com as Secretarias
Municipais de Educacdo dos municipios de Putinga e Sdo
José do Herval. Estiveram envolvidas cinco escolas e mais de
450 alunos, com palestras nas escolas e visitas a PCH Salto
Forqueta.

s

MUDANGA GLOBAL
DOCUNA

Conservagioe
recuperacao ambiental X s

A Certel, de forma voluntaria, também estimula varios
projetos de conservacao ambiental em parceria com alguns
municipios e entidades. No ano de 2023, mais de 10 mil
mudas de arvores nativas produzidas em seu viveiro foram
doadas e plantadas com este propdsito.
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Projeto
Certel 70 anos
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A COOPERATIVA PREPARA INVESTIMENTOS
PARA COMEMORAR O 70° ANIVERSARIO

O ano de 2023 foi de muito foco da responsabilidade. S3o projetos de
no projeto Certel 70 Anos. Faltam %rande relevancia estratégica para a

ertel. Comumavisdode longo prazo,
sete décadas e sabemos que cada  os projetos fazem parte dos objetivos
objetivo atingido significa o aumento  estratégicos da Cooperativa.

menos de 24 meses para atingirmos

o Reconhecimento

>

publico

ACertel estaentre asempresase produtores rurais que receberam
0 Prémio Destaque 2023 da administragdo municipal de Teutonia.
Na categoria Destaque ISS, conquistou o 12 lugar; na Destaque
Empresarial Geral, 0 92 lugar e a Certel Artefatos de Cimento o
112. Também coube a Certel o Destaque em Crescimento Geral.

k.

-

+ Investimentos

HARMONIA SUSTENTAVEL |
PROGRAMA DE INCENTIVO A
ENTIDADES | GOVERNANCA |

GESTAO DA MARCA | Tl | NOVA SEDE

| COMERCIALIZADORA | ARTEFATOS |
VAREJO | SECURITIZADORA | VALE DO
LEITE | BOM RETIRO | EOLICA | LAGO DE
REGULARIZAGAO | SALTO FORQUETA E
BOA VISTA | COOGERVA | INVENTARIO
FORQUETA | PRE-PROJETO UHE
MUGUM | PRE-PROJETO INVENTARIO
DO FAO | LINHA DE TRANSMISSAO
UHEBR

A Certel também foi premiada como um dos Lugares Incriveis
para se Trabalhar 2023, segundo pesquisa da Fundagao Instituto
de Administraggo (FIA), divulgada pelo UOL, a maior empresa de

contetido, tecnologia

e servigos digitais do Brasil.
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Recursos
Humanos

COM 355 FUNCIONARIOS EM 2023, A
COOPERATIVA ESTA SEMPRE ATENTA A
CAPACITAGAO E AUXILIO A EDUCAGAO

A Certel contava com 355 funciondrios no final
de 2023. Desses, 17 eram aprendizes e oito pessoas com
necessidades especiais. O desenvolvimento permanente das
pessoas faz parte da cultura da Certel. Os cursos técnicos, de
graduacdo e pds-graduagdo que possuem afinidade com as
atividades da Cooperativa sdo disponibilizados a funciondrios,
em parceria com o Sescoop/RS.

O auxilio a educagdo é estendido a todo o quadro
social, por meio de convénios que preveem descontos em
cursos formais de graduagao e pds-graduacdo para associados
e dependentes. Ha convénio ativo com Instituicdes de Ensino
Presencial (Faculdade La Salle, de Estrela) e EAD (Unopar
— polo Lajeado, Ulbra - polo Lajeado, Faculdade Sao Luiz -
através da Viauni Cursos de Lajeado e La Salle EAD de Estrela).
Em 2023, a Cooperativa foi reconhecida com o titulo de Lugar
Incrivel para se Trabalhar na pesquisa da Fundagdo Instituto
de Administracdo (FIA) e do UOL, que destaca as empresas
brasileiras com os mais altos niveis de satisfagdo entre os
seus funciondrios. A partir da exclusiva pesquisa FEEx (FIA
Employee Experience), da FIA, feita com mais de 209 mil
trabalhadores brasileiros, o Prémio Lugares Incriveis para
se Trabalhar selecionou as 150 empresas com as melhores
préticas de RH e clima organizacional do Pais. S30 companhias
gue compreendem que, para atingir os niveis maximos de
qualidade, produtividade e satisfagao do cliente, o potencial
humano precisa ser preservado, estimulado e recompensado.

A Cooperativa

Por faixa etaria
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Aperfeicoamento

No intuito de qualificar sempre o trabalho
realizado pelos profissionais da Cooperativa para seus
associados e clientes, a Certel promove treinamentos
e a participacdo em eventos que tragam novidades e
as melhores praticas. Em 2023, nossos profissionais
participaram de varios eventos, como: 12 Simpdsio
Gaucho de Recuperacgdo Energética de Residuos Solidos
Urbanos; Congresso Internacional de Tecnologia para
0 Meio Ambiente; Congresso de Recursos Humanos
da ABRH/RS; Conferéncia Nacional de PCHs e CGHs;
Workshop Sistemas Hidrdulicos para Hidrelétricas;
Inspegdo, Operacdo e Manutengdo de Barragens;
Comercializagdo de Energia; Férum Estadual de Energia
Solar e Eficiéncia Energética; Congresso e-commerce
Brasil; Foruns de Inovagdo; Atualizagbes Tributarias,
Fiscais e Trabalhistas; Palestras sobre Seguranca no
Trabalho, Comportamento Alimentar, Diversas Formas
de Assédio, Educacgao dos Filhos nas Diferentes Geragoes,
Lidando com as Emocgdes, Saude do Homem, Educacéo
Financeira e Seguranca no Transito.

Em dezembro, ocorreu o 12 Hackathon Certel
+ Univates, que provocou desenvolvimento da inovagao
- foram 15 horas desafiadoras, provocativas, das 19h do
dia 01 as 10h do dia 02, em que funcionarios da Certel
e alunos e professores da Univates questionaram,
pesguisaram, pensaram e criaram ideias e a¢Oes para o
futuro da Cooperativa.

em humeros

Por contratos e géneros
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Feminino

Certel Artefatos

de Cimento

No ano de 2023, a Certel Artefatos de Cimento
obteve consideravel evolugdo na venda de f_;I)edidos para o
mercado particular e para as Cooperativas filiadas a Feder-
acdo das Cooperativas de Energia, Telefonia e Desenvolvi-
mento Rural do Estado (Fecoergsﬁ, resultado do trabalho
comercial que foi reformulado no inicio do ano. Também foi
dada continuidade ao fornecimento de pedidos para con-
cessiondrias de energia como a CPFL e Equatorial Energia,
principalmente para a segunda, na qual foram entregues
grandes lotes de pegas para uso em subestacao e postes
ara linha de transmissdo. Ainda, no més de dezembro, foi
irmado contrato de mais de RS 12 milhdes em produtos
com a Equatorial Energia para o ano de 2024, solidificando
a parceria e confirmando a qualidade e confiabilidade dos
produtos fornecidos pela Certel.
Na linha de estruturas pré-moldadas, foram nego-
ciadas grandes e importantes obras, concretizando a marca

8 TRABALHO DECENTE v

IMER i1y

Certel neste mercado. Na linha de artefatos, com blocos e
pavimentos, foi realizada readequacado de custos, precos de
venda e qualidade dos produtos.

A Certel Artefatos de Cimento também investiu
em consultorias nas dreas contdbeis e de enFenharia, prin-
cipalmente no que tange aos custos e formulagdo de tracos
de concreto. Alem disso, realizou importantes investimen-
tos que auxiliaram na melhoria de processos internos e de
produtividade, como a aquisi¢do de maquina carregadeira,
caminhao bitruck com munck e formas diversas.

O ano de 2023 foi de reorganizagao para alinhar
processos, desenvolver novos produtos, criar lagos e par-
cerias importantes, para fazer com que o ano de 2024 seja
promissor para a industria, oferecendo melhores solug6es
para os clientes e melhores resultados para a Cooperativa e
aos associados.

A Artefatos em numeros
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De 'on ® ra? s G Cer fe I COOPERATIVA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO TEUTONIA
777.692/0001-

conta bels CNPJ 89.777.692/0001-92

Demonstracio das Mutacdes do Patrimonio Liquido do Exercicio Findo em 31 dezembro de 2023.
(Valores expressos em reais)

(dcCertel COOPERATIVA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO TEUTONIA [C J COOPERATIVA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO TEUTONIA
CNPJ 89.777.692/0001-92 Certe CONPJ 89.777.692/0001-92 CAPITAL 0 FUNDO DE 0 SOBRAS/PERDAS A
Balango Patrimonial em 31 de dezembro de 2023 - e HISTORICO FUNDO DE INCENTIVOS FUNDO DE FATES DISPOSICAO DA TOTAL
NVl GriEes G Demonstragio das Sobras ou Perdas do Exercicio Findo em 31 de dezembro de 2023 SOCIAL MANUTENCAO RESERVA
Nota 2023 222 Eore B an 1) SALDO EM 31/DEZEMBRO/2021 45.292.683,00 8.440.379,01 l;:)S(::OI;lOSOO 00 17.158.851,83 ALO. (0,00) 80.891.913,84
ATIVO TOTAL 223.952.335,10 225.954.927,46 Nota 2023 2022 - — — —_— —_— — - - —
CIRCULANTE 5288155847 45.904,853,59 INGRESSO/RECEITA OERACIONAL ;ggz}gzgfg ggggggg RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO (6.535.133,33) (6.535.133,33)
Caixa e Equivalentes de Caixa 5 2.225.190,06 951.278,06 ornectmento de iereadonas ¢ Srvicos 5 L0.0 2220815 INCORPORACAO DE SOBRAS CERTEL ENERGIA 6.500.000,00 6.500.000,00
Contas a Receber de Clientes 6 22.849.878,66 18.544.557.22 DEDUCOES DOS INGRESSOS/RECEITA OPERACIONAL (22.371.620,07)  (18.796.193,13)
Tributos ¢ Contrib.Soc.a Compensar s 1.003.920,64 110124721 Devalugdes de Fomoc Mercadotas Q2SI 6485 AUMENTO DE CAPITAL (NE 22) (2.665.065,97) 1.343.102,88 (1.321.963,09)
Devedores Diversos 7 6.962.548,74 1.775.627.28 postos Incidentcs . (20.096.078,08)  (16.161.352,55) Fundo de Manutengio (NE 24.c) (1.000.824,32) 1.000.824,32 .
Cartdes de Crédito a Receber 9 2.026.901,16 3.624.195,36 INGRESSO/RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 73.659.429,53 67.526.494,36
(-)Estimativa de Perdas ¢/Créd Liquidagio Duvidosa 4 (1.102.880,40) (569.921.47) DISPENDIO/CUSTO C/FORNEC.MERCADORIAS E SERVICOS (40.049.47782)  (41.226.300,32) Fundo de Reserva (NE 24.2) (5.534.309,01) 5.534.309,01 -
Estoques 10 18.729.165,73 20.308.642,16 gfssl}JELN l[;‘]g‘;gg;;‘g‘;;’g:&i‘z‘:(‘)&ls (333?33332, éiﬁ'}g;ﬁ;% SALDO EM 31/DEZEMBRO/2022 42.627.617,03 7.439.554,69 10.000.000,00 19.467.645,70 - (0,00) 79.534.817,42
Despesas Pagas Antecipadamente 186.833,88 169.227,77 -019.835,° 5.019.928,. n =
NAO CIRCULANTE 171070.776,63  180.050.073.87 Dispéndios/Despesas Gerais ¢ Administrativas (15.597.005,54) (8.894.801,69) RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO (18.272.542,62) (18.272.542,62)
Realizavel a Longo Prazo 43.601.956,58 67.414.813,00 Dispéndios/Despesas com Vendas (27422.83042)  (26.125.126,68) INCORPORACAO DE SOBRAS CERTEL ENERGIA 5.500.000,00 2.500.000,00 8.000.000,00
Contas a Receber de Clientes 6 2.903.865,21 1.708.392,15 OUTROS INGR./REC./ DISPENDIOS/DESP. OPERACIONAIS 28 (575.228,58) 8.266.475,24
Empréstimos ¢/ou Financ.a Terceiros 236.622.30 - RESULTADO OPERACIONAL LiQUIDO (9.985.112,83) (453.259,00) AUMENTO DE CAPITAL (NE 22) . (85.694,77) (85.694,77)
Tributos e Contrib.Soc. 8 7.381.821,29 10.786.605,40 RESULTADO FINANCEIRO 27 (8.287.429,79) (6.081.874,24) REALIZACAO DE RESERVAS E DELIBERACOES AGO
Titulos e Valores Mobil 11 52.613,00 225.875.87 Dispéndios/Despesas Financeiras 27 (10.250.079,29) (8.214.429,18) . : . o . : o
Depositos Judiciais - i 22.624.32 ngressos/Receitas Financeiras e 1.962.649.50 2.132.55494 Fundo de Assistencia Tecnica, Educacional e Social (NE 23) (1.190.969,44) 1.190.969,44 -
Antecipagdes p/Futuro Aumento Capital 12 32.588.843,19 47.772.364,75 RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO (18.272.542,62) (6.535.133,33) Fundo de Manutengéo (NE 24.c) (2.008.535,80) 2.008.535,80 -
Devedores Diversos 7 438.191,59 6.898.950,51 A N _
Investimentos 13 56.437.719.67 40.986.442.38 Teutonia/RS, 31 de Dezembro de 2023. Fundo de Reserva (NE 24.a) (15.073.037,38) 15.073.037,38
Imobilizado 14 69.805.545,02 70.393.808,15 Erineo José Hennemann Lilian Cristiane Brénstrup SALDO EM 31/DEZEMBRO/2023 42.541.922,26 5.431.018,89 10.000.000,00 9.894.608,32 1.309.030,56 (0,00) 69.176.580,03
Intangivel 14 1.225.555,36 1.255.010,34 Presidente - CRA 23862 Contadora - CRC/RS-097380/0
. CPE215.132.010-34 CPF 018.101.630-30
PASSIVO ¢ PATRIMONIO L{QUIDO TOTAL 223.952.335,10  225.954.927,46 .
CIRCULANTE 58.013.065,64  52.657.394,84 . S Teutonia/RS, 31 de Dezembro de 2023.
Fornecedores 21.774.573.08 20.119.590,06 Denllonstragao do Resultagio Abrangente do Exercicio Findo em 31 de dezembro de 2023
Folha de Pagamento 736.577,58 693.513.86 (Valores Expressos et Reais)
Empréstimos e Financiamentos 20 25.407.568,98 20.389.667,11 _Nota_ 2023 2022
Tributos e Contribuigdes Sociais 8 6.196.212,60 5.262.411,29 RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO (18.272.542,62) (6.535.133,33) ERINEG JOSE Assinado de forma il por ERNEO
Obrigagdes Estimadas 15 1.674.143,78 1.619.862,01 OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES 3.199.505.24 1.000.824,32 ENNEMANN:21513201034 esohehi s BRONSTRUT 01810163030 S e i e
Outras Contas a Pagar 16 2.223.989,62 4.572.350,51 Reversdo Fundo Assist.Téc. Educacional e Social-FATES 23 1.190.969,44 - Erineo José Hennemann Lilian Cristiane Brénstrup
NAO CIRCULANTE 96.762.689,43 93.762.715,20 Reversdo Fundo de Manutengido , 24.c 2.008.535,80 1.000.824,32 Préside:\(e - CRA 23862 Contadora - CRC/RS-097380/0
Tributos e Contribuigdes 8 5.531.640,93 8.880.063,20 RESULTADO ABRANGENTE DO EXERCICIO (15.073.037,38) (5.534.309,01) CPF 215.132.010-34 CPF 018.101.630-30
EmPTéS‘f"“’S ¢ Financiamentos 20 35.321.537,07 30.920.778,87 Demonstragio das Destinagdes Legais e Estatutirias do Exercicio Findo em 31 de dezembro de 2023
Outras Contas a Pagar 16 52.837.639,53 52.642.610,23 s s )
Provisdes para Contingéncias 17 3.071.871,90 1.319.262,90 Nota 2023 2022
PATRIMONIO LiQUIDO 69.176.580,03 79.534.817,42 RESULTADO ABRANGENTE DO EXERCICI 15.073.037,38 4.309,01
Capital Social 2 42541.922.26 42,627.617.03 SULTADO GENTE DO cleio (15.073.037.38) - (5:534.309,00)
: DESTINACOES ESTATUTARIAS 15.073.037,38 5.534.309,01
Reservas de Capital 10.000.000,00 10.000.000,00
Fundo de R 0.894.608.32 19.467.645.70 Fundo de Reserva 24.a 15.073.037,38 5.534.309,01
undo de Reserva. 24.a -894.608, 467.645,7/ (=) SOBRAS/PERDAS A DISPOSICAO DA AGO - .
Reservas Estatutdrias 6.740.049,45 7.439.554,69 "As Notas Explicativas sio parte integrante das Demonstragdes Contabers,
Fundo de Assist. Técn. Educ.e Social - FATES 24.b 1.309.030,56 - .
Fundo de Manuteng@o/Investimentos 24.c 5.431.018,89 7.439.554,69 Teudnia/R$, 31 de Dezembro de 2023.
Sobras/Perdas & Disposigio da AGO - -
‘As Notas Explicativas o pate integrante das Demonsiragbes Contébeis st e o oot o D Demonstracio do Valor Adicionado do Exercicio Findo em 31 de dezembro de 2023
) ERINEO JosE e LA CRISTIANE J— ¢
Teutonia/RS, 31 de Dezembro de 2023. HENNEMANN:21513201034  Gogor 20240120 11:06.07 03 00 BRONSTRUP:01810163030 5 20246250 11701 6300 (Valores Expressos em reais)
Erineo José Hennemann Lilian Cristiane Bronstrup
Presidente - CRA 23862 Contadora - CRC/RS-097380/0
B O 121513201034 ok MENREMANR S5 3Eete3a LILIAN CRISTIANE o ortuay CPF 215.132.010-34 CPF 018.101.630-30
: Ddor 20350330 1803 0300 BRONSTRUP:01810163030 St e T mror ohs
Erineo Jos¢ Hennemann Lilian Cristianc Bronstrup 2023 %o 2022 %
P‘;?gc;ltzigélz.(?léixfz (omadzr;F- Elnicl/(l;s;g?g_s‘wo RECEITAS/INGRESSOS 91.946.259,84 83.538.569,58
Geragao Energia/Fornec.Mercadorias/Servigos 93.755.507,61 83.687.846,91
Provisao p/Contingéncias e Créd.Liquidagcdao Duvidosa (2.987.754,12) (745.337,51)
Outros Ingressos/Receitas 1.178.506,35 596.060,18
(ACerrel COOPERATIVA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO TEUTONIA INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS 54.016.009.,41 53.793.530,32
CNPJ 89.777.692/0001-92 Dispéndios/Custos Serv.Energia/Mercad.e Serv.Vendidos 39.856.388.,44 41.180.503,00
P g
Demonstragio dos Fluxos de Caixa do Exercicio Findo em 31 de dezembro de 2023 Método Indireto NS : .
(Vi A S RE) Dispénd Los/Despesas Operacionais 14.159.620,97 12.613.027,32
Nota 2023 2022 RETENCOES 2.607.846,22 1.856.067,32
RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO ) (18.272.542,62) (6.535.133,33) VALOR ADICIONADO LiQUIDO 35.322.404,21 27.888.971,94
AJ”g:;iﬁ%{‘;ﬁfﬂ‘éh;gq‘gg ;g‘g”"’o DO EXERCICIO 1314 ng;;jf;g (‘:gg;‘)gﬁgg) VALOR ADIC. RECEBIDO EM TRANSFERENCIA 151.488,92 9.894.861,17
Provisdo para Contingéncias 1.752.609,00 - Resultado de Equivaléncia Patrimonial e Divid.Invest. Avaliados p/ Custo. (2.396.259,95) 7.149.309.48
Reversdo da Estimativa Perdas Créditos 8.851.338,34 4.803.292,53 i o . .
Estirnativa de Perdas de Créditos sec (831837941 (4'632.472.15) Distribuigao de_ lucrq sobre‘Capltal Social 43.986,72 98.241,08
Resultado de Equivaléncia Patrimonial e Divid.Invest. Avaliados p/ Custo. 13 2.396.259,95 (7.149.309.48) Ingressos/Receitas Financeiras 1.962.649,50 2.132.554,94
ga"“”sddcllrl""bi,“zl“d" 14 51 7-;’22‘?3 451.304,71 Ingressos/Receitas de Aluguéis 541.112,65 514.755,67
aixa do Intangive 3, -
RESULTADO ATUSTADO 1046535634y (11.206.327.16) VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR 35.473.893,13  100% 37.783.833,11 100%
AJUSTES/VARIACOES DO ATIVO E PASSIVO OPERACIONAL 14.761.480,57 46.827.367,92 DISTRIBUICAO VALOR ADICIONADO 35.473.893,13 100% 37.783.833,11 100%
Créd.p/Fornec.Energia, Mercad. e Servigos (5.737.416,80) (6.058.037,05) o o
Tributos e Contribuigdes Sociais a Compensar 3.502.110,68 2.139.865.69 EM PBEGADO'S B o 21.315.148,30 60% 19.071.028,24 50%
Devedores e Créditos Diversos 7 1.273.837.46 8.359.825,88 Salarios, Comissdes e Encargos Sociais 21.240.901,30 60% 19.003.735,98 50%
gartées de Crédito a Receber 190 1.597.294.20 1.898.284.,61 Honorarios do Conselho Administr.e Fiscal 74.247,00 0% 67.292,26 0%
stoques 1.579.476,43 (146.881,97)
Despesas Pagas Antecipadamente (17.606,11) 25.951,40 TRIBUTOS 22.181.208,16 63% 17.033.509,02 45%
Titulos e Valores Mobiliarios 173.262,87 (1.784,25) Federais 9.198.153,95 26% 7.321.135,03 19%
Depésitos Judiciais b4 22.624,32 (22.624.32) Estaduais 12.391.790,30  35% 9.276.788,06 25%
Antecipagdes p/Futuro Aumento de Capital 12 15.183.521,56 (17.300.653,57) L. . ° . ’ o : : ’ o
Fornecedores 1.654.983,02 8.799.104,27 Municipais 591.263,91 2% 435.585,93 1%
Follljm de PagamcEto 43.063,72 65.557,29 FINANCIADORES 10.250.079,29 29% 8.214.429,18 22%
Tributos e Contribuigdes Sociais a Pagar (2.414.620,96) (3.033.167,39)
Obrigagdes Estimadas 15 54.281,77 325.436,65 Juros ; L. 10.250.079,29 29% 8.214.429,18 22%
Outras Contas a Pagar 16 (2.153.331,59) 51.776.490,68 Perda/Prejuizo Liquido (18.272.542,62) -52% (6.535.133,33) -17%
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 17.332.965,30 8.569.639,26 AS Notas Explicativas s8o partc I Jas D Ses Contabes
Empréstimos ¢ Financiamentos 20 9.418.660,07 3.391.602,35 i
Aumento de Capital (85.694,77) (1.321.963,09) Teuténia/RS, 31 de Dezembro de 2023.
Destinagéio AGO Certel Energia 8.000.000,00 6.500.000,00
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (20.355.177,53) (51.950.219,47)
Investimentos 13 (17.847.537,24) 1.194.416,67
Imobilizado b (2.447.04027)  (52.946.790,44) ernEo Jose ot e toma s or e LANCRSTANE  jizsm g
Intangiveis 14 (60.600,02) (197.845,70) HENNEMANN:21513201034  Gon 0340530 1087 0500 BRONSTRUP:01810163030 Saior 2624033011701 ovon
VARIACAO LiQUIDA DO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.273.912,00 (7.759.539,45) Erinco José Hennemann Lillan Cristianc Brbastrap
SALDO INICIAL DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 951.278,06 8.710.817,51 Presidente - CRA 23862 Contadora - CRC/RS-097380/0
SALDO FINAL DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 2.225.190,06 951.278,06 CPF 215.132.010-34 CPF 018.101.630-30
Variagiio do saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa 1.273.912,00 (7.759.539,45)

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragoes Contabeis.

Teuténia/RS, 31 de Dezembro de 2023.

ERINEO JOSE Assinado deforma diital por ENNEO LILIAN CRISTIANE Assinade do forma lgal or LLAN
HENNEMANN:21513201034 fodor 0340920 11087 6300 BRONSTRUP-01810163030 53g0t 36240350 115701 5303
Erineo José Hennemann Lilian Cristiane Brénstrup
Presidente - CRA 23862 Contadora - CRC/RS-097380/0
CPF 215.132.010-34 CPF 018.101.630-30
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023
(Valores expressos em reais)

Nota 01 - Contexto Operacional

A Cooperativa Regional de Desenvolvimento Teutonia— CERTEL ¢ uma sociedade de pessoas, de natureza civil,
com sede na cidade de Teutonia/RS, fundada em 19 de fevereiro de 1956. E regida pela Lei 5.764, de 16 de
dezembro de 1971, que define a Politica Nacional de Cooperativismo e institui o regime juridico das sociedades
cooperativas.

Nota 02 - Principais Atividades

As principais atividades desenvolvidas pela Cooperativa compreendem: a viabilizagdo e implantagdo de usinas
geradoras de energia alternativa, renovavel e limpa, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel da regido;
uma industria de artefatos de cimento que conta com modernos equipamentos para fabricagdo de um mix
diversificado de produtos, como postes de concreto para redes elétricas, estruturas para pré-moldados,
pavimentos, blocos de concreto e demais artefatos de cimentos; e, uma rede de varejo com uma diversificada
linha de produtos, como moéveis, eletrodomésticos e eletroeletronicos.

Nota 03 - Forma de Apresentacio das Demonstracdes Contibeis

As Demonstragdes Contabeis foram elaboradas em conformidade com as Praticas Contabeis adotadas no Brasil,
com base na Resolugdo 1.255/2009, que aprovou a NBC TG 1.000 (R1), que trata das normas contabeis para
pequenas e médias empresas, exceto pela ndo aplicagdo da estimativa de vida util e valor residual recuperavel,
como determina a Se¢do 17 da NBC TG 1.000 (R1). Considera ainda aspectos especificos da Lei 5.764/71 que
rege o sistema cooperativo e a ITG-2004 do Conselho Federal de Contabilidade, especifica para as sociedades
cooperativas.

As demonstragdes contabeis estdo sendo apresentadas em Reais (R$), sendo esta sua moeda funcional, e seguiram
os principios, métodos e critérios uniformes em relagao aqueles adotados no encerramento do ultimo exercicio
social findo em 31 de dezembro de 2022, sendo aprovadas pela diretoria para fins de divulgagdo em 19/01/2024.

Nota 04 - Principais Praticas ou Critérios Contabeis

(a) Caixa e Equivalentes de Caixa
Caixa e equivalentes de caixa incluem o caixa, os saldos das contas bancarias, os numerarios em transito e as

aplicagdes de curto prazo e alta liquidez.

(b) Contas a Receber de Clientes

As contas a receber de clientes correspondem aos valores a serem recebidos pela venda de mercadorias e
prestagdo de servigos. Os valores a receber sdo registrados e mantidos no balango patrimonial pelo valor nominal
dos titulos representativos desses créditos, acrescidos de multas, juros e corre¢do monetaria, quando aplicaveis.
Se o prazo de recebimento ¢ equivalente a um ano ou menos, as contas a receber sdo classificadas no ativo
circulante, caso contrario, estdo apresentadas no ativo ndo circulante. A CERTEL tem como critério baixar os
contratos vencidos a mais de 180 dias para evidenciar no resultado as perdas com as contas a receber de clientes.

(¢) Estimativa de Perdas para Créditos de Liquidacio Duvidosa

A estimativa de perdas para créditos de liquidagdo duvidosa ¢ constituida em montante considerado suficiente
pela Administragdo para cobrir eventuais perdas na realizagdo desses créditos. O valor estimado pode ser
modificado em fungao das expectativas da Administragdo com relagdo a possibilidade de se recuperar os valores
envolvidos, assim como por mudangas na situagio financeira dos clientes. O parametro utilizado para o calculo
de estimativa constitui-se da tltima parcela dos contratos com clientes vencidos a mais de 30 dias.

No ano de 2023 a cooperativa registrou uma perda com titulos a receber de clientes no valor de R$ 792.186,19.
A Administra¢io, apés acompanhar e avaliar o comportamento de sua carteira, entendeu ser prudente manter uma
estimativa de perdas para créditos de liquidagdo duvidosa no valor de R$ 1.102.880,40.

(d) Estoques
Os estoques estdo classificados no ativo circulante e registrados pelo custo médio de aquisi¢do despojados dos
impostos recuperaveis. Quando aplicavel, ¢ constituida estimativa para perdas com estoques obsoletos.

(e) Despesas Pagas Antecipadas
As despesas pagas antecipadas sdo registradas no ativo circulante, sendo apropriadas mensalmente pelo regime
de competéncia.

(f) Naio Circulante
Os direitos a realizar e as obrigagdes venciveis apos os 12 meses subsequentes a data das demonstragdes contabeis
sdo considerados como ndo circulantes.

(g) Investimentos

Os investimentos em sociedades coligadas e controladas sio registrados e avaliados pelo método da equivaléncia
patrimonial. Sob tal avaliagdo, conforme a NBC TG 1.000 (R1) secdo 14, o investimento em patrimonio é
reconhecido, inicialmente, pelo preco da transagdo incluindo demais custos e ¢ ajustado subsequentemente para
refletir a participagdo do investidor no resultado do exercicio como receita ou despesa. Os demais investimentos
estdo avaliados ao custo de aquisi¢do, com a respectiva estimativa de perdas, quando aplicavel.

O imobilizado esta registrado ao custo de aquisi¢do ou construgdo. Os bens sdo depreciados pelo método linear,
com base nas taxas admitidas pela Receita Federal do Brasil, ndo sendo consideradas estimativas de vida atil e
valor residual recuperavel, conforme determina a Se¢do 17 da NBC TG 1.000 (R1). Outros gastos siao
capitalizados apenas quando hd um aumento nos beneficios econdmicos desse item do imobilizado. Qualquer
outro tipo de gasto ¢ reconhecido no resultado como despesa quando incorrido.

(i) Intangivel
Os ativos intangiveis sdo avaliados ao custo de aquisi¢do, deduzido da amortizagdo acumulada e perdas por
redugdo do valor recuperavel, quando aplicavel.

(j) Fornecedores

As contas a pagar a fornecedores sdo obrigacdes originadas pela aquisicdo de bens ou servigos necessarios no
curso normal dos negécios, sendo classificados como passivo circulante se o pagamento for devido no periodo
de até um ano, caso contrario sdo apresentados no passivo no circulante.

(k) Beneficios a Empregados

Os pagamentos de beneficios tais como salarios, férias vencidas ou proporcionais, bem como os respectivos
encargos trabalhistas incidentes sobre estes beneficios, sdo reconhecidos mensalmente no resultado obedecendo-
se o regime de competéncia.

(1) Provisdes, Ativos e Passivos Contingentes
As provisdes constituidas foram baseadas no conceito estabelecido na segdo 21 da NBC TG 1.000 (R1), que
define provisdo como sendo um passivo de prazo ou de valor incerto e que passivo ¢ uma obrigagao presente da

entidade, derivada de eventos ja ocorridos, cuja liquidagao se espera que resulte em saida de recursos da entidade
capazes de gerar beneficios econémicos.

A CERTEL ¢ parte em processos judiciais e administrativos. Provisdes sdo constituidas para todas as
contingéncias referentes a processos que representem perdas provaveis e estimadas com certo grau de seguranga.
A avaliagdo da probabilidade de perda inclui a avaliagdo das evidéncias disponiveis, a hierarquia das leis, a
jurisprudéncia disponivel, as decisdes mais recentes nos tribunais e sua relevancia no ordenamento juridico, bem
como a avaliagdo da Administragdo com base na opinido dos seus assessores juridicos.

(m) Receitas e Despesas

Adotamos o regime de competéncia para o registro das mutagdes patrimoniais ocorridas no exercicio, assim como
reconhecimento dos ingressos/receitas ¢ dispéndios/despesas e custos, independentemente de seu efetivo
recebimento ou pagamento.

Todos os ingressos e receitas sdo reconhecidos no momento da emissdo do respectivo documento fiscal, por
satisfazerem os requisitos exigidos na segéo 23 da NBC TG 1.000 (R1), aprovada pela Resolugdo 1.255/09 do
Conselho Federal de Contabilidade.

(n) Operacdes de Atos Nio Cooperativos

Em atendimento ao Art. 69 da Lei n°® 9.532 de 10/12/1997, o resultado do periodo oriundo das operagdes de
compra e fornecimento de bens aos clientes/consumidores, sejam eles cooperados ou ndo cooperados, sujeitam-
se as mesmas normas de incidéncia dos impostos e contribui¢des de competéncia da Unido, aplicaveis as demais
pessoas juridicas.

(o) Encargos Financeiros
As obrigagdes junto as institui¢des financeiras encontram-se com seus encargos apropriados até a data do
encerramento do exercicio social e classificados entre o passivo circulante e o passivo ndo circulante de acordo
com as datas de vencimento.

(p) Outros Direitos e Obrigacdes
Os demais ativos e passivos circulantes e nao circulantes estao atualizados até a data das demonstragdes contabeis,
quando legal ou contratualmente exigidos.

(q) _Valor Presente de Ativos e Passivos de Longo Prazo

O ajuste a valor presente previsto na NBC TG 1.000 (R1), aprovada pela Resolugdo 1.255/09 do Conselho Federal
de Contabilidade prevé que, no caso eventual de existir algum componente que esteja registrado a valor futuro é
necessario que seja procedido o calculo do ajuste a valor presente. Findo o exercicio de 2023 ndo foram
identificadas operagdes relevantes de longo prazo que estivessem sujeitas ao ajuste a valor presente.

DETALHAMENTO DE SALDOS E OUTRAS INFORMACOES

Nota 05 — Caixa e Equivalentes de Caixa

Descrigio da Conta 2023 2022
Caixa 84.807.65 87.934.48
Depositos Bancarios 1.832.538.92 599.345.73
Aplicagdes no Mercado Aberto 307.84349 263.99785
Total de Caixa e Equivalentes de Caixa 2.225.190.06 951.278.06

Nota 06 — Contas a Receber de Clientes
Representa os valores a receber de clientes cooperados e ndo cooperados relativos ao fornecimento de vendas a
prazo dos bens e servigos. O montante das contas a receber de clientes totaliza R$ 25.753.743,87 dos quais, R$

22.849.878,66 estéo classificados no ativo circulante e R$ 2.903.865,21 no ativo ndo circulante, de acordo com
o prazo de vencimento, conforme demonstrado no quadro a seguir.

Composicdo 2023 2022
Vincendo de 01 a 30 dias 3.227.615,72 2.842.544.90
Vincendo de 31 a 60 dias 2.717.635,59 2.476.366,77
Vincendo de 61 a 90 dias 2.324.638,79 2.087.955,92
Vincendo acima de 90 dias 14.771.794,46 11.300.297,87
Vencido de 01 a 30 dias 444.937,66 331.217,18
Vencido de 31 a 60 dias 247.596,32 178.412,01
Vencido de 61 a 90 dias 21522748 158.158,45
Vencido de 91 a 120dias 208.778,50 150.087,15
Vencido de 121 a 150 dias 184.645,48 119.671,75
Vencido de 151 a 180 dias 186.149,86 109.848,86
Vencido acima de 180 dias 1.224.72401 49838851
Total 25.753.743,87 20.252.949,37
Circulante 22.849.878.66 18.544.557.22
Nio Circulante 2.903.865.21 1.708.392,15
Provisio para Créditos Liquidacio Duvidosa -1.102.880.40 -569.921.47
Total do conta a receber descontado a provisio 24.650.863.47 19.683.027.90

Nota 07 — Devedores Diversos (Ativo Circulante

Descri¢io das Contas 2023 2022
Ativo Circulante 6.962.548,74 1.775.627,28
Adiantamento a Fornecedores 438.966.93 321.799.10
Compras recebimento futuro 0.00 170.884.19
Cheques Pré-Datados p/Depdsito 2.125,70 0,00
Cheques s/Fundo em Proc.Cobranga 65.100,61 65.100,61
Empregados-Adiantamentos 91.632,43 91.332,73
Certel Distribuicao de Energia (a) 6.236.523,14 1.117.308,72
Programa Juntos Sicredi 1.100,00 3.700,00
Resultado Energético Ccee Usinas 90.544,31 4.346,81
Outros Devedores 36.555,62 1.155,12
Ativo Nio Circulante 438.191,59 6.898.950,51
Zema Administradora de Consércios LTDA 438.191,59 398.950,51
Certel Distribuigao de Energia (a) 0,00 6.500.000,00
Total 7.400.740,33 8.674.577,79

(a) Valor remanescente das sobras destinadas na AGO (Ata n°020) do dia 31 de margo de 2022 da Cooperativa
de Distribui¢do de Energia Teutonia — Certel Energia.
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Nota 08 — Tributos e Contribuicdes Sociais

Descricdo da Conta 2023 2022
Ativo Circulante 1.003.920,64 1.101.247,21
ICMS a Recuperar (Ativo Imobilizado) 36.433.89 45.542.43
Imposto de Renda a Compensar 931.781,65 1.033.443.99
CSLL a Compensar 35.574.69 22.260.79
PIS Recuperar 2322 0.00
COFINS Recuperar . 0.00
Ativo Nio Circulante 7.381.821,29 10.786.605,40
COFINS Recuperar (NE17.a) 7.381.821,29 10.786.605,40
Passivo Circulante 6.196.212,60 5.262.411,29
ICMS a Recolher 2.192.46542 1.914.700.22
Imposto de Renda a Recolher - PF 169.490.48 122.320.06
Imposto de Renda a Recolher - PJ 39.834.99 36.729.27
Retencdo CSLL/PIS/COFINS a pagar 13.312.27 8.429,52
ISSON a Recolher 32.070.88 23.352,67
Retencdo de ISS a Recolher 12.731.79 12.49421
Contribuicdes de Previdéncia a Recolher 396.083.62 358.077.31
FGTS a Recolher 123.28191 128.153.52
Contribuigdes Previdencidrias Parceladas a recolher 24.408,24 0,00
IPTU a pagar 31.479.88 19.821,08
COFINS a Recolher 426.670,01 185.033,34
PIS a Recolher 91.801,98 56.795.52
Retencdo P/ Seguridade Social PJ 6.168.50 6.194,65
Juros e Multa sobre Impostos a pagar 2.588.644.39 2.342.541.68
FUST a Recolher 32.053.85 32.053.85
FUNTTEL a Recolher 15.714.39 15.714.39
Passivo Nio Circulante 5.531.640,93 8.880.063,20
Icms Subst. Tributaria Parcelado A Pagar 108.225,20 0,00
Iems S/Comercio Parcelado A Pagar 219.275,78 1.383.257,90
Icms Parcelado Judicialmente A Pagar 2.099.430,29 2.755.760,69
Multa Sobre Impostos Federais Parcelados A Pagar 5.020,40 0,00
Juros Sobre Impostos Federais Parcelados A Pagar 55.901,08 0,00
Multa Sobre Impostos Estaduais Parcelados A Pagar 897.214,89 1.761.534,72
Juros Sobre Impostos Estaduais Parcelados A Pagar 2.146.573.29 2.979.509.89
Nota 09 — Créditos Administradoras de Cartiio de Crédito
Administradoras 2023 2022
Visa 2.353.717,61 2.254.154,63
Mastercard 2.905.208,00 2.844.93527
American Express 3.194,96 3.682,72
Verdecard 91.407,04 67.828,54
Banricompras 48.390,13 96.957,61
Hipercard 124.966,19 252.838,80
Elo 40.671,52 32.024,75
(-) Antecipagdes Cartdes -3.568.069,98 -1.934.982,18
Cartoes Diversos 27.415.69 6.75522

Total

2.026.901.16

3.624.195.36

Nota 10 — Estoques (Ativo Circulante)

Descricio das Contas 2023 2022
Mercadorias para Revenda 18.334.226.44 19.978.981.59
Material de Uso e Consumo 283.841,89 224.677,52
Material em Manutengdo 79.478.44 66.999,04
Estoques Diverso 31.618,96 37.984,01
Total 18.729.165,73 20.308.642,16
ota 12 — Antecipacdes para Futuro Aumento de Capital
Descricio das Contas 2023 2022
CERTEL Rastro de Auto Geragdo S.A. 19.204.299.59 20.492.734.87
Certel Artefatos de Cimento LTDA 1.363.159.54 113482446
Certel Foz do Jacutinga Geragdo de Energia S/A. 1.802.645,19 1.794.112,14
Certel Vale Fundo Geragdo de Energia S/A. 1.966.293.26 1.957.786.50
Certel Olaria Geragao de Energia S/A. 1.595.852,64 1.587.690.69
Certel Vale do Leite Geragio de Energia /A 4.069.983,70 521443492
Certel Moinho Velho Geragio de Energia /A 1.366.819.15 1358.657.20
Certel Bom Retiro Energia S/A (NE 13.2) 1.199.585,10 1422311003
Lumen Securitizadora S/A 841,08 000
Certel Encrois Renoviveis /A 1036394 901304
“Total 32.588.843.19 47.772.364.75
Gooawin | Fauivaléncia o Equivaléncia

Descrigio das Contas Valor Contabil  Aquisicdes

ui
Periodo

Valor Contibil

Tnvestimentos Avaliados Equivaléncia

53.974.301,82  2.595.134,00 15.058.102,00  (2.396.259,95) (7.431.285,88) 38.717.325,77

Patrimonial
Certel Rastro de Auto Geragio S/A 2282137931 0,00 000 (749.136,15) (1625337,11) 2357051546
Certel Artefatos de Cimento Lida 324555194 0,00 000 (542498,59) (5.488.705,06)  3.788.050,53
Coogerva Linha Jacinto Encrgia /A 2766.738,68 0.00 0,00 933,95 5860968 2.765.804,73
Coogerva Linha Aparecida Energia S/A 3.657.427,62 0,00 0,00 664,28 TR 3.656.763,34
Certel Energias Renoviveis S/A (19.832,18) 0,00 0,00 (1035098)  (223.947.46)  (9.48120)
Cazuza Ferreira Energética S/A 3.552.433,63 0.00 000 (I1L68938) 93043363  3.664.123,01
Certel Bom Retiro Encrgia S/A (a) 16.653.352,84  2.590.634.00 15.058.10200  (995.383,16)  (995.383.16) 0.00
Lumen Sccuritizadora /A 450000 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Moinho Velho Geragio de Energia S/A (30.518,63) 0,00 0,00 (173480)  (@40.518.63)  (2278383)
Vale Fundo Geragio de Energia S/A (58.524,07) 0.00 0,00 (1834137)  (68.524.07)  (40.182.70)
Foz do Jacutinga Geragio de Encrgia S/A (64.771,78) 0.00 0,00 (1834137)  (T477178)  (46.43041)
Vale do Leite Geragio de Energia S/A 1.487.091,65 0,00 0,00 6335242 89.899,65  1423.739.23
Olaria Geragdo de Energia S/A (56.527,19) 0,00 0,00 (73480)  (66.527.19)  (48.79239)
Unotel Telecom /A 16.000.00 0.00 0,00 0.00 0.00 16.000,00
Tnvestimentos Avaliados pelo Custo de 2.463.417,85 19430124 0,00 0,00 000 2.269.116,61

Aquisicio

TOTAL dos 56.437.719,67 2.789.435.24 _15.058.102.00 _ (2.396.259.95) (7.431.285.88) _40.986.442.38

a) Valor referente a aquisi¢do de 79% do capital social da empresa Certel Bom Retiro Energia S/A, no valor de
R$ 2.590.634,00 onde foi pago ainda o adicional de RS 15.058.102,00 a titulo de Goodwill, por ser o montante
que excedeu o valor do Patriménio Liquido contabil registrado naquela empresa.
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ota 14 — Evolucio do Imob:

[ifg
ado e Intangivel & M

2023 2022
Baixas
Vir Original _Depreciagiio B. _Depreciagio

Descrigio das Contas VIr Cont:ibil Aquisi¢cdes VIr Contibil

Tmobilizado 69.805.545,02 2.447.040.27  1.180.771,20 663.682,61 2.518.214,81 70.393.808,15
Em Servigo 64.602.060,77  1.749.41534 881.074,09 663.68261 251821481  65.588.251,72
Usinas 48.630.61275  143.03655 000 000 125982095  49.747.397,15
Terrenos 2.703.848,94 555.000,00 0,00 0,00 0,00 2.148.848.94
Edificagdes, Obras Civis 9.643.57447 86.746,01 33.240.32 1.924,13 669.423,67 10.257.568,32
Maquinas ¢ Equipamentos 830.606,15  174.05341 295.39895 20582734 129.420.10 875.54445
Veiculos 206.117,68 000 000 000 15069288 356.810.56
Méveis ¢ Utensilios 111653009 401.21325 274.83061 27231044 13234456 850.181,57
Benfeitorias Propr. de Terceiros 1.470.770.69 389.366,12 277.604.21 183.620.70 176.512,65 1.351.900,73
Em Curso 520348425 697.62493 299.697,11 000 000 4805.55643
Intangiveis 122555536 60.600,02 2.222,00 179841 89.63141  1.255.010,34
Em Servico 193.955.84 8.350.00 222200 179841 89.63141 275.660.84
Em Curso 103159952 52.250,02 000 000 000 979.349,50
Totais 71.031.100,38 2.507.640.29  1.182.993.20 665.481,02  2.607.846.22 71.648.818.49

a) A Certel Desenvolvimento adquiriu, da Certel Energia, as usinas Boa Vista e Salto Forqueta no més de
setembro de 2022 pelo valor total de R$ 50,228 milhdes sendo que o valor da Boa Vista foi de R$ 6,560 milhdes
¢ a usina Salto Forqueta pelo valor de R$ 43,668 milhdes.

A transferéncia das Usinas para a cooperativa de desenvolvimento tiveram a finalidade de reativar o investimento
em projetos que permaneciam parados, ja que possibilitaria a obteng¢do de um melhor fluxo de caixa para
reinvestimentos em geragdo de energia elétrica, bem como, para captagdo de recursos financeiros para
investimentos em novos empreendimentos, além de atender aos legitimos interesses dos seus cooperados, que na
AGO decidiram pela proposi¢ao de submeter a8 ANEEL a transferéncia do ato de outorga.

A Certel Energia, ja visualizava essa necessidade de transferéncia para um futuro proximo, antecipando-a para
2022, pois em 2021 sua carga ultrapassou os 500GWH/ano, deixando de atender as disposi¢des do § 6°, do art.
4°, da Lei n® 9.074/95, e estando, dessa forma, obrigada ao cumprimento do disposto no § 5° desse mesmo
dispositivo legal.

Depreciacio e Amortizacio

A depreciag¢ao do imobilizado e a amortizagao do intangivel, foram calculadas pelo método linear sobre o valor
depreciavel/amortizavel dos bens, apurado com base nas taxas admitidas pela legislago fiscal, resultando num
encargo anual de R$ 2.607.846,22. computado no resultado do exercicio.

Taxas de depreciagdo aplicadas ao patriménio:

Unidade de Cadastro Taxas Anuais
Veiculos 20%
Edificagdes 4%
Moveis e Utensilios 10%
Equipamento geral 10%
Software 20%

Taxa de depreciagdo aplicada as Usinas.

Unidade de Cadastro Atividade ,\::::

Banco de capacitores Distribuigio 6,67%
Chave de distribuigio ribuigao 667%
Condutor do sistema Distribuigio 357%
Estrutura do sistema Distribuigio 357%
Regulador de tensdo 435%
Transformador 4.00%
Veiculos Distribuigio 14.29%
Edificagio Administragio 333%
Equipamento geral Administragio 625%
Software il A 20,00%

(a) Recuperabilidade de Ativos e Investimentos

Consoante ao que determina a se¢do 27 da NBC TG 1.000 (R1), que trata da redugdo do ativo ao seu valor
recuperavel, a Administragdo nao identificou qualquer evidéncia de falta de recuperabilidade de ativos, quer seja
pelo uso ou pela venda. No que se refere ao ativo imobilizado, destaca-se que em periodos anteriores, quando
permitido, ndo foram realizadas reavaliagdes dos bens e eles sempre foram depreciados pelas taxas permitidas
pela Receita Federal do Brasil, o que constitui forte indicativo de que o valor residual contabil ndo é superior ao
valor recuperavel.

Nota 15 — Obrigacdes Estimadas
O saldo da conta obrigagdes estimadas corresponde & provisdo de férias e respectivos encargos reconhecidos no
resultado do exercicio.

Nota 16 — Outras Contas a Pagar (Passivo Circulante)

Descriciio das Contas 2023 2022
Passivo Circulante 2.223.989,62 4.572.350,51
Recebimento p/Cta.c Ordem de Terceiros 756.41045 627.31982
Aluguéis a Pagar 312.637.86 392.259.34
Telefone a Pagar 19.172.06 19.69657
Agua ¢ Luza Pagar 47.20459 44.92257
Empréstimos em Consignagio 000 2.836.59
Cartdo/Cheque Presente 51.572.59 55.08822
Crédito de Clientes 601.75253 40023416
Juros s/ CDCI a Repassar 126.384.47 67.37535
Certel Energia 000 2.395.02930
Demais Contas a Pagar 308.855.07 567.588.59
Passivo Nio Circulante 52.837.639,53 52.642.610,23
Desenvix Energias Renovaveis S/A 882.559.81 882.55981
Certel Energia (NE 14.a) 48.095.61521 47.900.585.91
Capital a Restituir 3.850.46451 3.859.46451

Nota 17 — Depésitos Judiciais, Provisdes e Passivos Contingentes
Deve-se analisar as contingéncias de acordo com o grau de incerteza envolvido, que pode ser classificado como:

Obrigagio Provavel: ocasionariam uma provavel saida de recursos para a liquidagdo das obrigagdes, sendo a
realizagdo financeira provavel. Os montantes envolvidos sio mensuraveis com suficiente seguranga levando em
conta a opinido dos assessores juridicos, a natureza das agdes, similaridade com processos anteriores,

complexidade e no p ) de tribunais, e por isso sdo aprovisionados.

Obrigacido Possivel: ndo ha certeza ¢ nem possibilidade de mensuragdo exata. Sao divulgadas em notas
explicativas ¢ ndo constam no balango.

Obrigacio Remota: niao ha provisdo e nem divulgagao de valores, levando-se em consideragdo que ¢ quase
improvavel sua realizagao.

Sendo assim, os passivos contingentes sdo constituidos sempre que a perda for avaliada como provavel. Os
passivos contingentes possiveis nao sao reconhecidos contabilmente, sendo apenas divulgados nas demonstragdes
contabeis.
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Os classificados como remotos, ndo requerem provisao e nem divulgagao.

Contingéncias Provisio Depésitos Judiciais Valor Liquido

2023 2022
Trabalhistas ¢ Civeis 3.071.871,90 0,00 -3.071.871,90 -1.296.638,58
TOTAL 3.071.871,90 0,00 -3.071.871,90 -1.296.638,58

(a) A Cooperativa no ano de 2007 entrou com um Mandado de Seguranga objetivando o direito de exclusdo
do ICMS na base de calculo do PIS e da COFINS, e desde entdo, apurava os valores que compete ao imposto e
provisionava, entretanto, a partir da decisdo favoravel do STF (Supremo Tribunal Federal) ao contribuinte, ndo
fez mais depositos judicias e a partir de junho de 2021 quando saiu a modulagdo dos efeitos da declaragdo de
inconstitucionalidade e pode retomar os valores do deposito judicial no valor de RS 17.719.259,70. Diante do
ganho, a cooperativa pode retroagir 5 anos do processo inicial e com éxito esta se compensando dos créditos no
valor de R$ 14.293.939,42 com impostos a pagar. Os dois p sofreram lizagoes da Selic devid:

r hecidas no Itado financeiro da

p a.

Nota 18 — Seguros Contratados

Em 31 de dezembro de 2023, os seguros contratados com suas respectivas coberturas para matriz e filiais, sdo
considerados suficientes pela Administragdo para cobrir eventuais sinistros, e estdo representados na tabela
abaixo:

Bens segurados Riscos cobertos Cobertura miximy | Yerapilice.
contratada

Frota de Veiculos
Seguro  Responsabilidade  Civil
Geral

| Acidentes pessoais por passageiros. danos materiais, corporais ¢ morais RS 750.000.00| RS 60.249.91

Responsabilidade civil geral, danos morais, riscos de contingenie ¢ empregador 1.400.000,00| RS 12.465,74|

RS 200.000,00 por|

(Cargas em Transito
b Evento

Cobertura ampla “A™ Danos diversos ds cargas RS 33.121,85

Mobilidrio  Geral, Prédios _e|Incéndio, queda de raio ¢ explosao, vendaval, danos elétricos, quebra de vidros, S103735361] RS 15432374
Estoques roubo de bens, roubo de valores, perda de aluguel e lucros cessantes
Morte, indenizagao por morte acidental, invalidez funcional permanente total ou|

Seguro de vida em grupo 20252695 RS 2.683,92]

parcial por acidente ou doenca, verba rescisoria por morte

Nota 19 — Operacdes com Partes Relacionadas

Operagdes com partes relacionadas podem ocorrer por transferéncia de recursos, venda ou compra de servigos
com controladas e, ou com empresas de significativa relagdo administrativa. Abaixo segue o quadro com as
informagdes de des realizadas com as partes relacionadas a Cooperativa Certel.

. Direitos a Receber Obrigacées a Pagar
Partes Relacionadas 2023 2022 2023 2022
Certel Distribuigio de Energia (NE 14.a) 56.941,66 772733751  48.124.96324  50.313.792,07
Certel Artefatos de Cimento 272.686,08  1.010.309,88 954,76 -
Diregdo/Conselho Administragdo Movimentagdo do 26726134 206.986,47

Exercicio

Nota 20 — Empréstimos, Financiamentos e Contas Devedoras

. B o e Oper. Duay Saldo Devedor RS N . .
nstituigio Financeira ipo de Oper. Diaveto. o Garntiss axaam
N P e O CurtoPram__LongoPraso

Endividamento Bancirio 2273

2591423689

‘Coup Cred Poup Inv. Lajado-Siredi Inieg. RSMG G 0330 0SS 22004745 M
Coap.de Cred da Rego dos Vaks-Skredi Y 1025 1.566,481.06 AT M

Coap.de Cred da Reglo dos Vales-Seredi 9 0826 229176605 381961012 M

Coop.de Cred s Regio dos Vales-Skredi s 12 GBOBE 1SGIRI M

Coop.de Cred di Rego dos Vales-Seredi « o424 101501949 M

Coap.de Cred da Rego dos Vs Skredi Y 7 X s M

Coap. Cred. Lives Adim. Ass. Ouro Branco. es o528 OWMEDT  32NTHL M

Coap. Cred. Lives Adim. Ass. Ouro Branco. es o528 LIRS0 3misse M

Coap. Cred. Live Adim. Ass, Ouro Branco. ed ouzs 5891356 6257305 M vl 055t0tedi
Banca do Estado do RGS SIA cpar o325 373500125 804 M Avl 180%
NBC Bark Brasi S/A-Banco Miliph coct 1205 720086497 LISOS08 M Aval

Banco Bradesco SA. coct ox4 E: om M Avl

Banco Dayeoval SA coet o625 15990

2 M vl
Coup. Cred. Live Adm. Ass. Ouro Branco. Invest. o331 14317933 M Avl X
Banco Regionalde Desenvolvimenta do Extremo Sul- BRI Invest ouss 19310360 60000000 A Imbves o
Banco Regionalde Desemolimento do Extremo Sul- BRI Invest o3 100000000 S Aval 0s1EU%,
‘Contas Banciriss - Saklo Devedor -
‘Outras Captagbes de Terceiros 940730018
Elcctra Power Geragdo de Energn Tnvest ) 23SLMSI2 94NN M Recebives s
Mituo Congerva Linha Aparccida Energia S/ Mituo o4 2319831 M Aval -
Total Endividamento 2023 25.407.568.9% _35.321.537.07
“Total Endividamento 2022 2038966711 _30.920.778.87

Nota 21 — Bens em Garantia

Objetivando contrair créditos financeiros junto a instituigdes financeiras bancarias, especialmente para os
financiamentos de ativo fixo, a cooperativa deu em garantia, bens (terrenos, edificagdes e recebiveis) de sua
propriedade. Os empréstimos bancarios estdo garantidos por terrenos e edificagdes no valor contébil de R$
12.347.423,41 em 31 de dezembro de 2023.

Nota 22 — Capital Social
O Capital Social, no valor de R$ 42.541.922,26 ¢ formado por cotas partes correspondentes a 78.810 associados.

Nota 23 — Assisténcia Técnica, Educacional e Social
Os gastos com assisténcia técnica, educacional e social no exercicio totalizaram R$ 1.190.969,44 ¢ foram
computados no resultado e revertido na sua totalidade do Fundo.

Nota 24 — Natureza e Finalidade das Reservas

(a) Fundo de Reserva

O Fundo de Reserva ¢ indivisivel para distribuigdo aos cooperados, sendo constituido por 10% das sobras do
exercicio conforme previsdo estatutaria, além de eventuais destinagdes a critério da Assembleia Geral. Sua
constituigdo ¢ estabelecida pela Lei 5.764/1971. Destina-se a cobertura de perdas nas operagdes com cooperados
e ndo cooperados.

(b) Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social

O FATES também ¢ indivisivel para distribui¢do aos cooperados, sendo constituido por 5% das sobras do
exercicio, conforme previsdo estatutaria, além de eventuais destinagdes a critério da Assembleia Geral. Sua
constituigdo ¢ estabelecida pela Lei 5.764/1971. Destina-se a cobertura dos dispéndios com assisténcia técnica,
educacional e social aos cooperados e seus dependentes e aos funcionarios da cooperativa.

(¢) Fundo de Manutencio

A obrigatoriedade de constitui¢do deste fundo esta prevista no Art. 65° do Estatuto Social, sendo constituido por
5% das sobras do exercicio, além de eventuais destinagdes da Assembleia Geral. Destina-se a cobrir gastos com
a manutengdo e conservagio dos bens da cooperativa.

Nota 25 — Demonstracdo dos Fluxos de Caixa

Na montagem da demonstragio dos fluxos de caixa de investimentos e financiamentos foram efetuados ajustes
entre os saldos das contas patrimoniais para eliminar efeitos de variagdes que ndo representaram movimentagao
de caixa.

Nota 26 — Instrumentos Financeiros

Valor de mercado dos instrumentos financeiros:

A Administragdo procedeu a analise dos instrumentos financeiros que compde o ativo e o passivo e concluiu que
o valor justo das disponibilidades, os saldos a receber de clientes e os passivos circulantes aproximam-se do saldo
contabil, em razdo de o vencimento de parte significativa desses saldos ocorrer em data proxima a do balango.
Os saldos a receber de clientes e dos empréstimos e financiamentos sdo atualizados monetariamente com base
em indices de inflagdo e juros variaveis em virtude das condi¢des de mercado e, portanto, também proximos do
valor justo.

Derivativos:
Na data do balango a cooperativa ndo possuia operagdes envolvendo o mercado de derivativos.

Nota 27 — Resultado Financeiro

2023 2022

Receita Financeira 1.962.649,50 2.132.554,94
Acréscimos Moratorios 58498324 411.714.16
Descontos Obtidos 272.432.86 182.127.42
Receita Financeira de Aplicagdes 42.63501 530.78342
Variagdes monetdrias Ativas 474.001.34 518.07693
185.604.03 179.427.68

353.978.17 212.157.60

21.146,15 1271995

Receitas Financeiras Diversas 27.868.70 85.547.78
(-) Despesa Financeira 10.250.079,29 8.214.429,18
Juros s/Financiamentos 7.323.98935 5.532.910.96
Juros Moratérios 909.231.75 1.047.122.14
Variagdes monetarias 28.440.42 0,00
Descontos Concedidos 986.707.55 754.587,15
Despesas Bancarias 988.969.97 879.808,93
Multas 1274025 0,00

(=) Resultado Financeiro Liguido (8.287.429.79) (6.081.874.24)

Nota 28 — Outros Ingressos/Receitas ou Dispéndios/Despesas Operacionais

2023 2022
Ingressos/Receita 1.885.982,02 9.560.851,74
Arrendamentos ¢ Alugudis 54111265 51475567
Comissdes na Recarga de Celulares 9.262,78 9.84836
Resultado Positivo em Participagdes Societdrias (a) 64.950,65 8.313.47268
Distribuigio de Lucro s/capital Social 43.986.72 98.241,08
Resultado Energético CCEE Usinas 104.015,12 5.072,17
Operagdes de Cdei 919.816,65 115.13699
Diversas Outras Receitas 145.411,80 466.002.66
Ganho na Alienagio de Investimentos e Imobilizado 57.425.65 3832213
() Dispéndios/Despesas 2.461.210,60 1.294.376,50
Resultado Negativo em Participagdes Societdrias (a) 2.461.210,60 1.164.16320
Amortizagio do Agio em investimentos 0,00 130.213,30
(=) Outros itas ou Dispéndio op -575.228,58 8.266.475.24

ota 29 — Fatores de Risco que Podem Afetar os Negécios

Risco de Taxas de Juros: esse risco ¢ oriundo da possibilidade de a cooperativa vir a sofrer perdas (ou ganhos)
por conta de flutuagdes nas taxas de juros que sdo aplicadas aos seus passivos e ativos captados (aplicados) no
mercado. Para minimizar possiveis impactos advindos de oscilagdes em taxas de juros, a cooperativa adota a
politica de diversificagdo, alternando a contratagdo de taxas fixas e variaveis (como IRP e o CDI), com
repactuagdes periodicas de seus contratos, visando adequa-los ao mercado.

Risco de Crédito: advém na possibilidade de a Cooperativa ndo receber valores decorrentes do fornecimento a
prazo de bens e servigos. Para minimizar os riscos de inadimpléncia dos clientes, a cooperativa mantém politicas
de concessao de crédito priorizando a capacidade de pagamento do financiado.

Risco de Liquidez: O risco de liquidez ¢ medido pela capacidade de a cooperativa cumprir com suas obrigagdes
de curto, médio e longo prazo, tendo presente a sua estrutura de reservas financeiras, de ativos e linhas de créditos
disponiveis para captagdo de novos recursos e principalmente seus fluxos de caixa. As principais obriga¢des
concentram-se, em ordem de relevancia, com agentes financeiros e fornecedores.

O gerenciamento do risco de liquidez é de responsabilidade da administragdo, que delibera pela realizagio de
novos investimentos e a contratago de recursos no mercado financeiro mediante autorizagao anual da assembleia
geral dos socios. Na data base das demonstragdes contabeis o indice de liquidez corrente e liquidez geral eram de
0,91 e 0,62, respectivamente. Entendemos que ndo ha indicativos de falta de capacidade de liquidagdo das
obrigagdes existentes, sejam de curto, médio ou longo prazo.

Nota 30 — Outras Informacdes

(a) Comparabilidade

Com a adogdo das praticas contabeis brasileiras alinhadas com as normas no padrdo internacional, mais
conhecidas como IFRS, ndo foram identificados efeitos relevantes que pudessem ser classificados como mudanga
de praticas contabeis.

(b) Avais
Nio existem avais concedidos em nome da cooperativa em favor de funcionarios, diretores, associados ou
terceiros pessoas fisicas ou juridicas.

(¢) Eventos Subsequentes
Nio ocorreram eventos subsequentes entre a data de encerramento do exercicio social até a presente data, 19

Jjaneiro de 2024, que pudessem afetar as informagdes divulgadas, bem como a analise econdmica e financeira.
As notas explicativas integram as demonstragdes contébeis.

Teutonia/RS, 31 de dezembro de 2023.
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Parecer do Conselho Fiscal

Na qualidade de membros do Conselho Fiscal da Cooperativa
Regional de Desenvolvimento Teutdnia - Certel, no uso das
atribuicGes que nos confere o Art. 59 do Estatuto Social, tendo
em vista observagdes em reunides do érgao durante o exercicio de
2023, constatamos que o Balango Patrimonial e a Demonstragdo
de Resultado de Exercicio, encerrados em 31/12/2023, em
conjunto com as demais Demonstracdes e Notas Explicativas
gue os acompanham e do Relatério de Opinido dos Auditores
Independentes, expressam adequadamente a situagdo patrimonial,
econOmica e financeira da cooperativa naquela data. Em razdo
disto, recomendamos a sua aprovag¢do por parte dos associados
em Assembleia Geral.

Conselheiro Efetivo Conselheiro Efetivo
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Conselheiro Suplente

v

irdecker

Cofiselheiro Suplente

onselheiro Suplente

Parecer conforme Ata nimero 176, transcrita no Livro de Atas do Conselho Fiscal n? 002, pagina 236.
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